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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
OLEIROS

Persoal
Convocatoria e bases de seleccion para cubrir, por persoal funcionario de carreira, unha praza de arquitecto/a

Convocatoria e bases para cubrir -por persoal funcionario de carreira e quenda libre- unha praza de arquitecto/a, aproba-
da por resolucion nimero 2025006158, do 21 de novembro de 2025.

Esta convocatoria especifica constitie o desenvolvemento das bases da convocatoria unitaria publicada no Boletin
Oficial da Provincia (BOP) da Coruna n° 182, do 23 de setembro de 2022, para a provision de prazas vacantes convocadas
por esta Corporacion para o ano 2022 e seguintes.

1. Caracteristicas das prazas e retribucions

Nimero de prazas: 1

Denominacion: Arquitecto/a

Nivel de titulacion: Arquitecto/a superior ou equivalente
Retribuciéns: Subgrupo A1, nivel de complemento de destino 26
Oferta de Emprego Publico: Ano 2023

2. Requisitos das persoas aspirantes

a) Ter a nacionalidade espanola ou algunha outra que, de acordo co disposto no artigo 52 da Lei 2/2015, do 29 de
abril, do Emprego Publico de Galicia, permita o acceso ao emprego publico.

b) Estar en posesion do titulo de arquitectura superior ou equivalente.

Asi mesmo, estarase ao establecido na Orde EDU/1603/2009, do 10 de xuno, pola que se establecen equiva-
lencias cos titulos de graduado en educacion secundaria obrigatoria e de bacharelato regulados na Lei organica
2/2006, do 3 de maio, de educacion.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, deberan posuir o documento que acredite a sia homologacién ou
a credencial de reconecemento do titulo a efectos profesionais.

c) Non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha Administracion publica ou dos
organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse na situacion de inhabilita-
cion absoluta ou especial para o desempeio de empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, cando se
trate de acceder ao corpo ou escala de persoa funcionario do cal a persoa foi separada ou inhabilitada.

d) No caso de nacionais doutros estados, non estar inhabilitado/a ou en situacién equivalente, nin ter sido someti-
do a sancion disciplinaria ou equivalente que impida no Estado de procedencia o acceso ao emprego publico nos
termos anteriores.

e) Ter cumpridos os dezaseis anos e non exceder, de ser o caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

f) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o desempeio das correspon-
dentes funciéns ou tarefas.

3. Solicitudes

3.1. As solicitudes presentaranse unicamente por via electrénica a través do rexistro na sede electrénica do Concello
de Oleiros Sede electrénica -> Servizos xerais -> Rexistro electrénico -> Inscricion nos procesos de seleccién de persoal.

3.2. Tamén se poden presentar por via telematica nas oficinas de Correos, mediante ORVE ao cédigo dixital de destino
“L01150584".

3.3. Para a presentacion das solicitudes podera empregarse calquera dos mecanismos de identificacion e sinatura
admitidos pola sede electronica do Concello de Oleiros.

3.4. 0 prazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir do dia seguinte ao da publica-
cion do anuncio da presente convocatoria no Boletin Oficial del Estado.
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3.5. As persoas aspirantes deberan indicar na sua solicitude, no apartado «ldioma do exame», se o texto do exame
tipo test da fase de oposicién se debera entregar en idioma galego ou en idioma castelan. Unha vez realizada a opcién e
presentada a solicitude, a persoa aspirante non podera modificar a opcion. No caso de non indicarse ningunha das opciéns
entregarase a version en lingua galega.

3.6. A participacion neste proceso de seleccion é voluntaria, e implica que se presta consentimento para realizar as
probas e os exercicios psicotécnicos, de existir, aceptando que o resultado desas probas sexa empregado como factor de
valoracién, de conformidade co previsto nestas bases.

4. Dereitos de exame

4.1. As taxas por dereitos de exame fixanse nun importe de vinte e catro euros e corenta e seis céntimos de euro
(24,46.€), de acordo coa ordenanza fiscal reguladora en vigor.

4.2. A carta de pagamento obterase seguindo o procedemento que aparece na sede electronica do Concello de Oleiros
Sede electrénica -> Autoliquidacions -> Expedicions de documentos — dereitos de exame.

Este procedemento permite realizar o pagamento na mesma sede de xeito electronico ou imprimir o documento e
pagalo nunha das entidades colaboradoras reflectidas no mesmo impreso. Neste Ultimo caso é necesario achegar, ademais
da carta de pagamento, o correspondente xustificante de abono.

4.3. A non presentacion deste impreso de autoliquidacién co formulario de solicitude no proceso selectivo, determina-
ra a exclusién provisional no dito proceso da persoa aspirante, sendo posible a stia emenda dentro do prazo conferido para
o efecto.

4.4. A presentacion do xustificante do aboamento das taxas non supora a substitucion do tramite de presentacion, en
tempo e forma, da solicitude de participaciéon no proceso selectivo.

4.5. De acordo coa ordenanza fiscal en vigor, gozaran dunha bonificacion dun 25% do importe aqueles suxeitos pasivos
que formen parte de unidades familiares as que se lle reconecese o titulo de familia numerosa de caracter xeral.

4.6. Asi mesmo gozaran dunha bonificacion dun 50%, aqueles suxeitos pasivos que formen parte de unidades familia-
res as que se lle reconecese o titulo de familia numerosa de caracter especial.

4.7. Considéranse familias numerosas de categoria xeneral e especial as reguladas polo artigo 4 da Lei 40/2003, de
18 de novembro, de Proteccion as Familias Numerosas, as que se recoiecese tal condicion, conforme se establece polo
artigo 5 da citada Lei.

4.8. C6 fin de acreditar a condicién de membro de familia numerosa, 0s suxeitos pasivos aos que corresponda a
aplicacion da bonificacion, axuntardn ao impreso de pago das Taxas, o titulo oficial de familia numerosa.

5. Documentacion a presentar
5.1. Documentacion:
a) O DNI ou NIE da persoa solicitante.
b) O DNI ou NIE da persoa representante, de ser o caso.

c) A instancia normalizada, que figura na sede electrénica do Concello de Oleiros Sede electronica -> Servizos xerais
-> Rexistro electrénico -> Inscricién nos procesos de seleccién de persoal. Tamén poderase atopar na paxina web
municipal Portada » Temas » Recursos Humanos » Procesos selectivos.

d) O titulo ao que se refire a base 2 b).
e) O certificado Celga 4 ou equivalente, no seu caso.

f) Unha relacidn circunstanciada dos méritos que se aleguen para avaliar na fase de concurso, unindo a dita rela-
cién os documentos xustificativos destes, xa que non se tomaran en consideracion nin se avaliaran aqueles que
non queden debidamente acreditados en todos os seus estremos, no momento da presentaciéon da instancia e
dentro do prazo establecido. O modelo de relacién poderase atopar na paxina web municipal (Portada » Temas »
Recursos Humanos » Procesos selectivos)

g) O xustificante do abono da taxa por dereitos de exame emitido pola sede en caso de pagamento electrénico,
ou o impreso de autoliquidacién da taxa coa xustificacion do pagamento realizado nalgunha das entidades
colaboradoras.

h) No caso de bonificacién, a copia do titulo de familia numerosa.

5.2. Esta documentacion presentarase unicamente por via electrénica a través do rexistro na sede electrénica do
Concello de Oleiros Sede electronica -> Servizos xerais -> Rexistro electrénico -> Inscricién nos procesos de seleccion de
persoal. As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten. Excepcionalmente, a
Administracion podera requirir a exhibicion do documento orixinal para o cotexo da copia electrénica presentada.
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5.3. Tamén se poden presentar por via telematica nas oficinas de Correos, mediante ORVE ao c6digo dixital de destino
“L01150584".

5.4. Non sera necesario achegar os documentos que xa fosen presentados anteriormente nesta Administracion. Para
estes efectos, a persoa interesada debera indicar en que momento e ante que érgano administrativo presentou os citados
documentos. Presumirase que esta consulta é autorizada polas persoas interesadas, salvo que conste no procedemento
a sla oposicion expresa.

5.5. Nos supostos de imposibilidade material de obter o documento, o érgano competente podera requirirlle & persoa
interesada a suUa presentacion, ou, na sua falta, a acreditacion por outros medios dos requisitos a que se refire o documen-
to, con anterioridade & formulacién da proposta de resolucion.

5.6. A consignacion de datos falsos na solicitude ou na documentacion achegada polos/as aspirantes sancionarase
coa anulacion da solicitude, sen prexuizo das demais medidas legais que correspondan.

5.7. Sempre que se realice a presentacion de documentos separadamente da solicitude deberase indicar o cédigo e
0 6rgano responsable do procedemento, o ndmero de rexistro de entrada da solicitude e o nimero de expediente, se se
dispén del.

5.8. No caso de que algun dos documentos que se vai presentar de forma electrénica supere os tamanos maximo
establecidos ou tena un formato non admitido pola sede electronica do Concello de Oleiros, permitirase a presentacion
deste de forma presencial dentro dos prazos previstos e na forma indicada no paragrafo anterior. A informacion actualizada
sobre o tamafio maximo e os formatos admitidos pode consultarse na sede electrénica do Concello de Oleiros.

6. Sistema selectivo.
6.1. O sistema de seleccion sera o de concurso-oposicion por quenda libre.

6.2. A oposicidon consistira na realizacién dos exercicios que se enumeran nestas bases, coa forma e sistema de
cualificacion nelas descritos.

6.3. 0 concurso consistira na valoracion dos méritos alegados polas persoas aspirantes, sempre que superen a fase
de oposicion.

7. Desenvolvemento dos exercicios.

7.1. A orde de actuacion das persoas aspirantes iniciarase pola letra que resulte do sorteo ao que se refire o Regu-
lamento de seleccién do persoal ao servizo da Comunidade Auténoma de Galicia, vixente no momento da realizacién do
exercicio que implique chamamento publico.

7.2. 0O tribunal, unha vez rematado cada exercicio, establecera por orde decrecente de puntuaciéon o nimero de aspi-
rantes que deberan desenvolver o resto das probas, por quendas consecutivas, de resultar necesario.

7.3. As persoas aspirantes deberan presentarse a cada exercicio provistas do DNI ou outro documento fidedigno que,
a xuizo do tribunal, acredite a sua identidade.

7.4. En calguera momento as persoas aspirantes poderan ser requiridas polo tribunal coa finalidade de acreditar a sua
identidade.

7.5. As persoas aspirantes deberan acudir as probas nas horas e datas dos respectivos chamamentos, sen posibilida-
de de aprazamento calquera que fose a causa que lles impida acudir, agas que a escusa sexa posible por ter amparo nun
precepto legal asi como o suposto que se describe a continuacion

7.6. As mulleres embarazadas que prevexan que polas circunstancias derivadas do seu avanzado estado de xestacion
e prevision de parto, ou, eventualmente, os primeiros dias despois do parto, a sla coincidencia coas datas de realizacion
de calquera dos exames ou probas previstos no proceso selectivo poderan ponelo en conecemento do tribunal, achegando
a comunicacion o correspondente informe médico oficial. A comunicacion debera realizarse con tempo abondo e o tribunal
determinara, con base na informacién de que dispona, se procede ou non realizar a proba nun lugar alternativo ou ben un
aprazamento da proba, ou ben ambas as didas medidas conxuntamente.

7.7. En ningln caso as probas de recofiecemento médico, de existir, estimaran como circunstancias negativas para os
efectos do proceso selectivo calquera que fose derivada da situacién de embarazo e lactacion. Ante a solicitude da muller
que acredite atoparse nestas circunstancias, os tribunais poderan determinar que estas probas se realicen en calquera
outra fase ou momento do proceso selectivo. Tamén o tribunal podera sinalar razoadamente de oficio, oida a afectada,
unha data apropiada segundo as condiciéns da muller que se atope nestas circunstancias, achegando & comunicacién o
correspondente informe médico oficial. A comunicacién debera realizarse con tempo abondo e o tribunal determinara con
base na informacion de que dispoiia, se procede ou non realizar a proba nun lugar alternativo ou ben un aprazamento da
proba, ou ben ambas as duas medidas conxuntamente.
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7.8. Durante o tempo fixado para a realizacion das probas selectivas non se poderan utilizar nin manipular de ningunha
maneira aparellos de telefonia mobil, reloxos ou soportes con memoria, quedando prohibido o acceso ao recinto con tales
dispositivos, constituindo causa de non admision ao chamamento a simple tenza deles.

7.9. Os anuncios de realizacién dos exercicios publicaranse no taboleiro de anuncios da sede electrbénica e na paxina
web do Concello Portada » Temas » Recursos Humanos » Procesos selectivos con dous dias de antelacidon, polo menos, a
data sinalada para o seu inicio.

7.10. Se o tribunal, de oficio ou con base nas reclamaciéns que as persoas interesadas poden presentar, anulase
algunha ou algunhas preguntas incluidas na proba de cofecementos, anunciarao do mesmo xeito que o previsto no para-
grafo anterior.

7.11. Neste suposto, e no caso que se ter realizado, seran tidas en conta as cuestidéns de reserva, que teran unha
puntuacion igual as do resto de exercicio.

7.12. As cualificaciéns obtidas polas persoas aspirantes nos exercicios da oposiciéon publicaranse no taboleiro de
anuncios da sede electrénica e na paxina web Portada » Temas » Recursos Humanos » Procesos selectivos do Concello.

7.13. Concederase un prazo de dous dias para os efectos de alegacions as preguntas contidas no correspondente
exercicio con caracter previo a sda correccion.

7.14. En calguera momento do proceso selectivo, se o tribunal ten cofiecemento ou dubidas fundadas de que algun-
ha persoa aspirante non cumpre algln dos requisitos esixidos nesta convocatoria, logo de audiencia do/a interesado/a,
comunicarao ao Concello para que este lle requira os documentos acreditativos do seu cumprimento.

7.15. No caso de que a persoa aspirante non acredite o cumprimento dos requisitos, supora a sta exclusiéon do
proceso selectivo.

8. Creacion dunha listaxe de agarda

8.1. Para a cobertura de postos ou a realizacién de contratos ou nomeamentos de caracter temporal podera acudirse
ao proceso selectivo finalizado ao abeiro desta convocatoria ou doutras anteriores, onde houbese persoas aspirantes
que aprobasen algunha das probas, ainda que non obtivesen posto, debendo optarse por aquelas que superasen o maior
nimero destas e que acumulasen mellor puntuacion.

8.2. A listaxe confeccionarse conforme as seguintes indicacions:

a) En primeiro lugar, incluiranse as persoas que superen as duas probas (preguntas de desenvolvemento e caso prac-
tico), ordenadas de maior a menor segundo a puntuacion total resultante da sua suma.

b) A continuacion, figuraran as persoas que superen unicamente a proba tipo test, tamén ordenadas de maior a menor
puntuacion.

8.3. Cando se chamase a unha das persoas incluidas na listaxe para ocupar un posto, recuperara o seu lugar inicial,
ao rematar o periodo de contratacion, de xeito que podera ser chamada novamente para outra contratacién, agas que
renuncie expresamente a sua incorporacion.

PROCESO SELECTIVO
9. FASE DE OPOSICION. Puntuacion maxima de 60 puntos:

Consistira na realizacion das seguintes probas de caracter obrigatorio e eliminatorio, agas a proba de conecemento de
lingua galega, que unicamente teran que realizala as persoas aspirantes que no presenten a certificacion CELGA esixida, e
a entrevista curricular, que sera obrigatoria pero non eliminatoria

9.1. Preguntas de desenvolvemento. Puntuacion maxima de 18 puntos:

a) A proba consistira na formulacion de seis preguntas, duas da parte xeral e catro da parte especifica do temario,
debendo desenvolverse unha da parte xeral e duas da parte especifica a eleccion da persoa opositora.

b) Concederase un espazo taxado para a resposta de cada unha das preguntas, valorandose a claridade, brevidade
e concision.

¢) A puntuacién maxima sera de 18 puntos, correspondendo 6 puntos a cada resposta. Sera necesario obter unha
puntuaciéon minima de 3 puntos en cada pregunta, e unha puntuacion global de 9 puntos para superar a proba.

d) A duracién maxima desta proba sera de 2 horas.
9.2. Caso practico. Puntuacion maxima de 40 puntos:

a) Formularase un ou varios supostos practicos baseados na parte especifica do temario, que podera conter varios
apartados ou cuestions a resolver.
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b) Na resolucion que estableza a data da proba determinaranse os materiais que se poderan utilizar durante a
execucion desta.

¢) Para superar a proba é necesario obter unha puntuaciéon minima de 20 puntos.
d) Tera unha duracién maxima de 90 minutos
9.3. Proba de conecemento da lingua galega.

a) Consistira na traducién dun texto do castelan para o galego. Os textos seran elixidos polo tribunal inmediatamen-
te antes de celebrarse a proba.

b) O exercicio valorarase como apto/a ou non apto/a e para superalo sera necesario obter o resultado de apto/a.

c) As persoas aspirantes que estivesen en posesion do Celga 4 ou o equivalente debidamente homologado polo
o6rgano competente en materia de politica linguistica da Xunta de Galicia de acordo coa disposicién adicional
segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de
conecemento da lingua galega (DOG num. 146, do 30 de xullo) estaran exentos da realizacion desta proba.

d) O exercicio tera unha duracién maxima de trinta (30) minutos.
9.4. Entrevista curricular. Puntuacion maxima de 2 puntos:

a) A proba consistira na realizacién dunha entrevista de caracter curricular, orientada a valorar a adecuacion da
persoa aspirante ao posto convocado, tendo en conta a suUa formaciéon académica, experiencia profesional,
formacién complementaria relacionada co posto, asi como outros méritos ou circunstancias relevantes para o
desempeno das funciéns propias do posto obxecto da convocatoria.

b) Durante a entrevista, poderan formularse preguntas encaminadas a valorar a motivacién, a capacidade de comu-
nicacion, o grao de conecemento das materias do posto e a aptitude para o traballo en equipo e a resolucion de
problemas.

¢) Valorarase de O a 2 puntos. O tribunal podera establecer criterios previos de baremacion, que deberan aplicarse
de forma obxectiva e homoxénea a todas as persoas aspirantes.

10. FASE DE CONCURSO. Puntuacion maxima de 40 puntos:

Non tera caracter eliminatorio e para a avaliacion xuntarase coa solicitude a relacion circunstanciada dos méritos que
se aleguen —de acordo co establecido no punto 5.1 f)- unindo a dita relacién os documentos orixinais xustificativos destes,
pois non se tomaran en consideracion nin seran avaliados aqueles que non queden debidamente acreditados en todos os
seus extremos, dentro do prazo de presentacion de solicitudes.

10.1. Unicamente se valoraran os méritos das persoas aspirantes que superen a fase de oposicion.
10.2. Formacion. Puntuacion maxima de 15 puntos:

a) Estar en posesion dun titulo de master cunha carga lectiva minima de 1 500 horas -a formacién debe centrarse
nas materias que seguen- impartido por entidades publicas ou homologadas; 5 puntos por estar en posesion dun
master. Sendo esta a puntuacién maxima neste apartado

- Urbanismo e ordenacién do territorio

- Planeamento e xestién do solo

- Edificacion e rehabilitacion

- Sistemas de informacion xeografica e tecnoloxias aplicadas ao urbanismo

Excluiranse da valoracion os masteres cuxo obxecto fundamental sexa a formacién en ordenaciéns sectoriais
especificas tales como medio ambiente, paisaxe, patrimonio cultural ou outros analogos.

b) Formacion complementaria ata un maximo de 10 puntos. Valoraranse outros masteres, posgraos e cursos impar-
tidos por entidades publicas, colexios oficiais ou entidades homologadas cuxo contido se centre nas seguintes
materias:

- Prevencion e seguridade no exercicio profesional.

- Urbanismo: planeamento, xestion, disciplina e infraccions.

- O exercicio da funcion técnica da arquitectura na administracion local.
- Normativa técnica en materia de edificacion e eficiencia enerxética.

- Xestion enerxética e sustentabilidade no ambito municipal.
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- Tecnoloxias aplicadas a ordenacion urbanistica e a xestién do solo (SIG, cartografia, ferramentas de analise
espacial).

A baremacion realizarase consonte a seguinte escala:
- Mais de 750 horas: 3,5 puntos

- De 300 horas a 750 horas: 3 puntos

- De 150 horas e ata 299 horas: 2 puntos

- De 100 horas ata 149 horas: 1,5 puntos

- De 50 horas ata 99 horas: 1 puntos

- De 20 horas ata 49 horas: 0,5 puntos

Non se valoraran cursos nos que non conste expresamente a duracién ou que non permitan verificar o contido
nin a entidade organizadora. Tampouco se valoraran os cursos por duracién inferior a 20 horas.

10.3. Experiencia. Puntuacion maxima 25 puntos:
a) Experiencia profesional en administraciéns publicas: 0,25 puntos por cada mes traballado

- Valorarase a experiencia profesional acreditada como persoal funcionario ou laboral ao servizo de calquera
Administracion Publica, exercendo funciéns de arquitecto/a adscrito ao servizo de urbanismo.

- Asignaranse 0,25 puntos por cada mes traballado a xornada completa. As xornadas parciais valoraranse
proporcionalmente.

b) Experiencia profesional en entidades privadas: 0,10 puntos por cada mes traballado

- Valorarase a experiencia profesional acreditada como traballador/a por conta allea, exercendo funcidéns de
redaccion de proxectos de arquitectura, direccions de obra ou redaccion de documentos de planeamento.

- Asignaranse 0,10 puntos por cada mes traballado a xornada completa. As xornadas parciais valoraranse
proporcionalmente.

11. Forma de acreditacion dos méritos.
11.1. A Formacion:
a) As titulaciéns oficiais a través dos diplomas ou certificacions correspondentes.

b) A formacién complementaria a través dos diplomas ou certificacions que acrediten a sua realizaciéon. Deberan
indicar a entidade que os impartiu, a sda duracién en horas, e 0 seu contido.

11.2. A experiencia:

a) Os servizos prestados na Administracion Publica, mediante unha certificacion expedida pola autoridade ou fun-
cionario competente, que reflicta o grupo profesional de pertenza os labores realizados. Debe quedar acreditado
que as funciéns se desenvolven no ambito do urbanismo.

b) Para a acreditacion dos servizos prestados no Concello de Oleiros bastara con que a persoa aspirante solicite
que se tefan en conta na avaliacion de méritos da fase de concurso 0s servizos prestados a través do modelo
que figura na paxina web municipal (Portada » Temas » Recursos Humanos » Procesos selectivos), incorporando
a propia Administracion o informe acreditativo ao expediente de seleccién.

c) Os servizos prestados en empresas privadas, mediante a presentacion do modelo oficial de certificado de
empresa ou do certificado de vida laboral aos que se deberan acompanar, inescusablemente, cada contrato de
traballo e que se pretenda que se avalie, e 0 seu rexistro no servizo publico correspondente.

No caso que nos documentos sinalados no paragrafo anterior non consten expresamente as funciéns desem-
penadas, sera necesario acompanar unha certificacion emitida pola entidade contratante na que se detallen as
tarefas realizadas. Non se valorara a experiencia cando non quede acreditada a natureza das funciéns realizadas.

RECURSOS

Contra a resolucién que aproba estas bases, que pon fin & via administrativa, poderase interpoiier un recurso conten-
cioso-administrativo ante o Xulgado do contencioso-administrativo da Coruiia no prazo de dous meses contados a partir do
dia seguinte a publicacion do anuncio da convocatoria (artigos 8, 14 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
xurisdicion contencioso-administrativa), ou ben, previamente e con caracter potestativo, recurso de reposicién ante o 6rgano
autor da disposicion impugnada, no prazo dun mes (artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, procedemento
administrativo comun das administraciéons publicas), sen prexuizo de que as persoas interesadas poidan exercitar, no seu
caso, calquera outro que estimen procedente.
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ANEXO TEMARIO
PARTE XERAL

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A Constitucion Espanola de 1978: caracteristicas e estrutura. Dereitos e deberes fundamentais. A organizacion
territorial do Estado: principios xerais e a administracion local.

O Estatuto de autonomia de Galicia: Estrutura. Titulo preliminar. O poder galego: o Parlamento, a Xunta e o seu
presidente.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comin das Administracions Publicas: A ca-
pacidade de obrar e o concepto de interesado. ldentificacion e sinatura dos interesados no procedemento
administrativo. Dereitos das persoas nas suas relacions coas Administracions Publicas. Dereito e obrigacion de
relacionarse electronicamente coas administraciéns publicas. Linguas dos procedementos. Termos e prazos.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas: Dos
actos administrativos: Concepto e clases. Elementos. Requisitos dos actos administrativos. Eficacia dos actos.
A notificacion. Nulidade e anulabilidade. Execucion dos actos administrativos.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas: disposi-
ciéns sobre o procedemento administrativo comun. Iniciacion e ordenacion.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas: dispo-
sicions sobre o procedemento administrativo comun. Instrucion e finalizacion do procedemento. Tramitacion
simplificada.

Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas: Da

revision dos actos en via administrativa.

Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico. Titulo preliminar: disposicions xerais e
6rganos administrativos.

Responsabilidade patrimonial das administraciéns publicas. Principios e procedemento administrativo.

O Estatuto Basico do Empregado Publico. Persoal ao servizo das administracions publicas. Adquisicion e perda
da condicion de funcionario/a.

O Estatuto Basico do Empregado Publico. Dereitos dos empregados publicos, dereito a carreira profesional e a
promocioén interna. Avaliacion do desempeno. Deberes dos empregados publicos. Situacions dos funcionarios/
as.

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local. Disposiciéns xerais. O municipio. Concepto e
elementos. Organizacion municipal: 6rganos necesarios e complementarios. Competencias.

Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local. Réxime de funcionamento. Bens, actividades
e servizos.

O patrimonio das entidades locais: regulamento de bens das entidades locais. Concepto e clasificaciéon dos
bens. As prerrogativas das entidades locais respecto dos bens.

Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora das
Facendas locais: Recursos das facendas locais: enumeracion. Taxas: feito impofible. Contribucidns especiais:
feito imponible. Prezos Publicos: concepto. Impostos municipais: enumeracion, natureza e feito imponible.

Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora das Fa-
cendas locais: Os orzamentos: definicién, ambito temporal, contido do orzamento xeral, aprobacién e recursos.

Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccion de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais:
principios da proteccién de datos. Dereitos das persoas.

Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno: Titulo preliminar
e Titulo I.
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PARTE ESPECIFICA

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Marco constitucional do urbanismo. Competencias urbanisticas do Estados, das Comunidades auténomas e
das Entidades Locais.

Real Decreto Lexislativo 7/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Solo e
Rehabilitacién Urbana: Disposicidns xerais. Estatuto basico do cidadan. Estatuto basico da iniciativa e a parti-
cipacion na actividade urbanistica. Estatuto xuridico da propiedade do solo. Estatuto basico da promocién das
actuacions urbanisticas.

Real Decreto Lexislativo 7/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Solo e
Rehabilitacion Urbana: Bases do réxime do solo. Operacions de distribucion de beneficios e cargas. Regras
especificas das actuacions sobre o medio urbano. Publicidade e eficacia na xestidén publica urbanistica. For-
macion de fincas e parcelas, relacion entre elas e complexos inmobiliarios. Transmision de fincas e deberes
urbanisticos. Declaracién de obra nova.

Lei 1/2021, de 8 de xaneiro, de ordenacion do territorio de Galicia. A ordenacién do territorio: disposicions
xerais. Obxecto e ambito dos instrumentos de ordenacion do territorio.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
o seu regulamento. Principios xerais, competencias e organizacion administrativa. Disposicions transitorias
primeira e segunda. Réxime urbanistico do solo: disposicidns xerais e clasificacion do solo.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Réxime urbanistico do solo en situacién basica de solo urbanizado: solo urbano e solo de
nudcleo rural

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Réxime urbanistico do solo en situacion basica de solo rural: solo urbanizable e solo rustico.
Disposicion transitoria terceira.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Planeamento urbanistico. Limites de sustentabilidade e calidade de vida e cohesion social.
Normas técnicas de planeamento. Plan Basico Autonémico: concepto e determinacions.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
o seu regulamento. O Plan Xeral de Ordenaciéon Municipal. Disposicions xerais e procedemento de aprobacion.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
o0 seu regulamento. Planeamento de desenvolvemento do plan xeral. Disposicions comuns, plans parciais, plans
especias e procedementos de elaboracién e aprobaciéon. Ordenacién que afecte a varios municipios.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
o seu regulamento. Outras figuras de planeamento. Estudos de detalle e catalogos.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
o seu regulamento. Vixencia e modificaciéon de instrumentos de planeamento urbanistico. Efectos da aproba-
cion dos instrumentos de planeamento urbanistico. Normas de aplicacion directa.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Execucion do planeamento urbanistico. Disposicidns xerais. Areas de reparto. Aproveita-
mento tipo. Poligonos de execucion.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Regras xerais para a equidistribucién. Principios e criterios e operaciéns de reorganizacién
da propiedade en solo urbano consolidado e en solo de nucleo rural.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se
aproba o seu regulamento. Sistemas de actuacion. Determinacions xerais. Sistema de cooperacion. Sistema
de expropiacion.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Sistemas de actuacion. Sistema de concerto. Sistema de compensacion.

Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Obtencion de terreos de sistemas xerais e locais. Patrimonios publicos do solo.
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18. Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Fomento da edificacion, conservacion e rehabilitacion.

19. Lei2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Titulos habilitantes de natureza urbanistica. Parcelaciéns.

20. Lei2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Disciplina urbanistica.

21. Lei2/2016, do 10 de febreiro, do solo de Galicia, e Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba
0 seu regulamento. Convenios urbanisticos.

22. Lei 1/2019, do 22 de abril, de rehabilitacién e de rexeneracidon e renovacidon urbanas de Galicia. O informe de
avaliacion de edificios.

23. Lei 1/2019, do 22 de abril, de rehabilitacion e de rexeneracion e renovacion urbanas de Galicia. Actuaciéns
sobre 0 medio urbano: disposicions xerais e planificacion das actuacions en medio urbano. Formas de xestion.

24. Lei de 16 de decembro de 1954 sobre expropiacion forzosa. Principios xerais, requisitos previos, necesidade
de ocupacioén.

25. Lei de 16 de decembro de 1954 sobre expropiacion forzosa. Determinacion de xusto prezo, pago e toma de
posesion.

26. Real Decreto 1492/2011, de 24 de outubro, polo que se aproba o regulamento de valoraciéns da Lei do Solo.
Disposicions xerais. Conceptos e criterios xerais para a realizacién de valoracions.

27. Real Decreto 1492/2011, de 24 de outubro, polo que se aproba o regulamento de valoracions da Lei do Solo.
Valoracién en situacion de solo rural.

28. Real Decreto 1492/2011, de 24 de outubro, polo que se aproba o regulamento de valoracions da Lei do Solo.
Valoracién en situacion de solo urbanizado.

29. Lei 9/2013, do 19 de decembro, do emprendemento e da competitividade econémica de Galicia. Regulacion
integrada do exercicio de actividades: supresion de licenza municipal de actividade e réxime de comunicacion
previa. Espectaculos publicos e actividades recreativas.

30. Lei 9/2013, do 19 de decembro, do emprendemento e da competitividade econémica de Galicia. Regulacion
integrada do exercicio de actividades: avaliacion ambiental de actividades,

31. Decreto 144/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba o Regulamento Unico de regulacion integrada de
actividades econdémicas e apertura de establecementos. Exercicio de actividade econémicas e apertura de
establecementos destinados 4s mesmas, espectaculos publicos e actividades recreativas.

32. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Disposicidons xerais. Natureza, ambito e vixencia. Desenvolvemento da PXOM.
Xestion urbanistica.

33. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Intervencién na edificacion e no uso do solo. Informacién urbanistica.

34. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Clases e réxime xuridico do solo. Divisiéon do solo en zonas segundo a sua
cualificacioén urbanistica.

35. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas xerais e condiciéns de uso: uso edificables, disposicions de aplica-
cion xeral e tipos de uso.

36. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas xerais e condicions de uso: uso vivenda, hoteleiro, comercial, oficinas
e salas de reunioén e espectaculos.

37. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas xerais e condicions de uso: uso industrial, garaxe aparcamento.

38. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas xerais e condicions de uso: uso agropecuario, actividades extractivas
e usos restantes.

39. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas xerais de edificacion: definicions, tipificaciéon, nova edificacion e
actuacions en edificios existentes

40. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas xerais de edificacion: condiciéns xerais de volume, hixiénicas e

ambientais.
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41. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas xerais de edificacion: condiciéns xerais de estética e integracion
ambiental.

42. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Ordenacion de sistemas: sistema viario, definicion e condiciéns da rede de
estradas. Sistema de infraestruturas de servizos técnicos. Sistema de equipamento e dotacidns, sistema de
parques, xardins urbanos e espazos libres e sistema portuario.

43. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Ordenanzas reguladoras de solo urbano. Ordenanza 1, de nucleos tradicio-
nais, e 2A, 2B e 2C, de cidade xardin.

44. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Ordenanzas reguladoras de solo urbano. Ordenanza 3, de transicién a cuar-
teirén, e ordenanza 4 e 4A de cuarteirdén e edificacion en lina.

45.  Plan Xeral do Concello de Oleiros. Ordenanzas reguladoras de solo urbano. Ordenanza 5, de edificacién aberta.
Ordenanza 6, de fincas singulares en solo urbano.

46. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Ordenanza 7 e variantes A, B e C, e ordenanza 8, de industrial.

47. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas de urbanizacién. Instrumentos de execucion.

48. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Normas de urbanizacién. Condiciéns da urbanizacion: rede viaria, abastece-
mento e saneamento.

49. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Condiciéns particulares dos sistemas. Sistema viario.

50. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Regulacion da situacion de féra de ordenacion e encaixe coa regulacion da
Lei 2/2016, de 10 de febreiro.

51. Plan Xeral do Concello de Oleiros. Servidumes aeronauticas.

52. Lei 38/1999, de 5 de novembro, de ordenaciéon da edificacion. Disposicions xerais. Esixencias técnicas e
administrativas da edificacion.

53. Lei 38/1999, de 5 de novembro, de ordenacién da edificacion. Axentes. Responsabilidades e garantias.

54. Real Decreto 314/2006, do 17 de marzo, polo que se aproba o Cédigo Técnico da Edificacion. Estrutura. Dispo-
siciéns xerais. Condiciéns técnicas e administrativas. Esixencias basicas.

55. Real Decreto 314/2006, do 17 de marzo, polo que se aproba o Cadigo Técnico da Edificacion. Documentacion
do seguimento da obra.

56. Decreto 29/2010, de 4 de marzo, polo que aproban as normas de habitabilidade de vivendas de Galicia. Dis-
posicions xerais. Coordinacion co planeamento. Normas de habitabilidade para vivendas en edificaciéons e para
vivendas obxecto de actuacions de rehabilitacién ou ampliacidén en edificacidéns e vivendas existentes.

57. Decreto 29/2010, de 4 de marzo, polo que aproban as normas de habitabilidade de vivendas de Galicia. O
tramite de excepcién. Criterios para a excepcion. Plans especiais de proteccion. Actuacions de innovacion
tipoléxica e construtiva.

58. Lei 10/2014, de 3 de decembro, de accesibilidade de Galicia. Disposiciéns sobre as condiciéns de accesi-
bilidade para o acceso e utilizacién de espazos publicos urbanizados. Disposiciéons sobre accesibilidade na
edificacion. Medidas de control.

59. Real Decreto 1627/1997, de 24 de outubro, polo que se establecen disposicions minimas de seguridade e de
saude nas obras de construcién. Disposicions especificas de seguridade e saude durante as fases do proxecto
e execucion de obras. Visado de proxectos.

60. Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico. Obxecto e ambito de aplicacion. Delimitacién
dos tipos contractuais. O contrato de obras.

61. Lei 37/2015, de 29 de setembro, de estradas. Disposicions xerais e uso e defensa das estradas.

62. Lei 8/2013, de 28 de xuio, de estradas de Galicia. Disposicions xerais e delimitacién de zonas.

63. Lei 8/2013, de 28 de xuno, de estradas de Galicia. Réxime de usos e titulos habilitantes. Medidas de protec-
cién da legalidade viaria.

64. Texto refundido da Lei de augas, aprobado polo Real decreto lexislativo 1/2001, de 20 de xullo. O dominio

publico hidraulico do Estado. Principios xerais da admnistracién publica da auga.
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65. Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, polo que se aproba o Regulamento do Dominio Publico Hidraulico. O
dominio Publico hidraulico do Estado. Usos comuns e privativos.

66. Lei22/1988, de 28 de xullo, de costas. Bens de dominio publico maritimo terrestre. Limitacions a propiedade
sobre os terreos contiguos a ribeira do mar.

67. Lei22/1988, de 28 de xullo, de costas .Utilizacién do dominio publico maritimo-terrestre.

68. Lei 4/2023, de 6 de xullo, de ordenacion e xestion integrada do litoral en Galicia. Competencias autonémicas
e dos entes locais. Comision Interdepartamental de Coordinacién da Ordenacidn del Litoral. Usos e actividades
no litoral.

69. Lei5/2016, de 4 de maio, de patrimonio cultural de Galicia. Tipos de bens e réxime de proteccién e conserva-
cioén do patrimonio cultural.

70. Lei21/2013, de 9 de decembro, de avaliacién ambiental. Avaliacion ambiental estratéxica de plans e avaliacion
do impacto ambiental de proxectos: ambito de aplicacion, supostos excluidos. Tipos de avaliacién ambiental
estratéxica e de impacto ambiental.

71. Lei 37/2003, do 17 de novembro, do ruido: disposiciéns xerais, calidade acustica, prevencion e correccion da
contaminacion acustica.

72. Decreto 106/2015, do 9 de xullo, sobre contaminacién acustica de Galicia.

Oleiros, 24 de novembro de 2025

A segunda tenente de alcalde delegada de Persoal

Margarita Figueroa Vazquez

2025/7834
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